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~ Distribucidn por Sexo




Edades

40-50 anos
25%
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Lugar donde desempena sus actividades
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Sector privado



® Masculino Femenino

30%

Sector Privado

Sector PUblico 96%
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Funciones en la que se desempena
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| bramiento efectivo = Contratado
m Relacion laboral informal ® Honorarios particulares




Situacion en la gue se encuentro

70% 7

%
N
1
1
1%
1%
1%




Sensaciones o sentimientos durante el ultimo
mes
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Razones de Insatisfaccion

Privado mPUblico

Poca posibilidad de concursos para hosp publico
Por desproteccion legal frente a la exposicion
Por la dependencia con obras sociales

por mal grupo de frabajo/escasa interaccion

sist de salud publico deficiente

por desvalorizacion y no reconoc de la prof.
dificultad para hacer docencia-investigar

por desgaste fisico

malas condiciones laborales/contratos def.
Sobrecarga horaria

Escasa remuneracion
SAP filial Villa Merced
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Situaciones experimentadas en los
ultimos 30 dias

maltrato psicolog. Pctes
maltrato psicolog a. tr

discriminado x sexo opuesto

amenazada seguridad en ambito laboral ?

presion de superiores .
Privado

cansancio por carga horaria excesiva m PUblico

maltrato fisico pctes

I
malirato verbal pacientes |

malfrato fisico a.tr.

maltrato verbal ambiente frabajo
v
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® PUblico

Privado



Cantidad de enfidades en las que se
desempena




Perfil Laboral Profesional

otras especialidades
Pediatria-cirugia
Pediatria-Cardiologia

Pediatria-Neonatologia

| 1 | 1

Medico gral en pediatria




Certificacion Profesional

Ofros

SAP

Col.de Prof.

M.de Salud




Mas de $20000 "

de$15001-$20000 P

de$10001-$15000

Privado
B PUblico

$5001-$10000

$2000-$5000
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Espectativas en [os proximos 5 anos

Va a mejorar

Se mantendrd igual
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va a

peorar




Cambios sugeridos a la rufina laboral

d ‘ ‘
licencias profiladcticas a los g..

modificar sistema de guardias | mEEG—G———————
Tpo para formacidon profesional | AEE——————————

distribucion adecuadd de.. | eEGmm—

salario en relacién a dedicacion .
1| | | Privado

H PUblico

Mayor recurso humano

contar con insumos, ..

mejorar frabajo en equipo

|

menos pacientes por hora

Menos carga horaria
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Cambios sugeridos a la rufina laboral

mayor contenido social/politicas g
promuevan la salud

mayor seguridad/proteccion laboral

mejorar la relacidon con las obras sociales

Mayor respeto y valoracion a la profesion x
autoridades y pctes

mejorar el contrato salarial/mayores
beneficios

trabajar en un solo lugar

tener mayor libertad de frabajo/poder
elegir horarios

lugar y tpo d descanso/reducir estrés

mejorar relacion con el pcte/dedicacion
mMAs exaustiva
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En Sintesis:
Los pediatras de Villa Mercedes

® Estadn cansados
® Temen por su seguridad

® Hay un aumento de agresion verbal por
oarte de los pacientes

® Falta de recursos humanos

® Tiempo libre insuficiente

® 0% de Nombramientos efectivos
® 0% investigacion
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Pero a pesar de todo..........

® El 90% refiere satisfaccion porque hace lo
que le gusta

® El 50% piensa que va a mejorar en los

Proximos 5 anos ? I .
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